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Mot de la directrice

—

Déja un mois que les vacances d’été sont termi-
nées... Il me semble que cela fait déja plusieurs
mois! Sans doute étes-vous comme moi! Le
rythme reposant des vacances a laissé la place a un
tourbillon d’activités, de défis et de rencontres
plus intéressantes les unes que les autres. Bref, jai
fait le plein d’énergie et je suis d’attaque! Vous
n‘avez qu’'a bien vous tenir élections municipales,
projets cliniques, déjeuner-causerie, partenaires...

Je serai au rendez-vous!

Présentation des officiers de la CDC

Une premiere rencontre du CA a eu lieu en sep-
tembre dernier. Cette rencontre nous aura per-
mis, entre autres, de procéder a la nomination des
officiers :

» M. Clément Mercier : La Cordée Transit de jour
a la présidence

» Mme Mercedes Orellana : Service d’Aide aux
Néo-Canadiens comme vice-présidente

» Mme Julie Dumas : Secours Amitié a titre de
secrétaire

» Mme Sara Martinet
Dandenault a la trésorerie

Service d’Aide Bruno-

Relance des comités de travail

Tel que prévu dans notre plan d’action, nous avons
fait un bilan des comités de travail mis en place I'an
dernier et relancé ces derniers. Pour le moment,
deux comités permanents seront actifs au cours
de I'année soit le comité Santé et services sociaux
ainsi que le comité Vie associative. D’autres comi-
tés ponctuels verront le jour en fonction des pro-
jets, enjeux et dossiers qui seront traités en cours
d’année.

Les élections municipales

Votre CDC travaille actuellement a 'organisation
d’un débat avec les candidate et candidats a la mai-
rie afin de discuter des enjeux qui touchent le dé-
veloppement social et communautaire. Cette acti-
vité est importante car elle permet aux candidats
de s’exprimer sur ces sujets afin que les citoyens
et citoyennes puissent mieux connaitre leurs
orientations, leurs préoccupations et engagements
envers la population de Sherbrooke avant de se
prononcer au moment du scrutin. Plusieurs activi-
tés publiques s’organisent actuellement. Je vous
invite a y participer en grand nombre afin de faire
un choix éclairé au moment du vote. (Voire la der-
niere page du bulletin pour des informations sup-
plémentaires).

Bilan sur les projets en cours

CARTE DES RESSOURCES A SHERBROOKE

Nous tenons a vous informer que la diffusion de la
carte des ressources est reportée au printemps
2006. En effet, vous vous souvenez sans doute
que la CDC travaille a I'élaboration d’une carte
permettant de situer géographiquement les res-
sources communautaires, publiques et parapubli-
ques pouvant répondre aux besoins des citoyens-
nes du territoire.

CARTE DES RESSOURCES A SHERBROOKE (suite)

En effet, nous avons fait face a des imprévus im-
portants : changement de
noms de rues, modifications
de numéros civiques et de
codes postaux pour certains i
organismes situés sur ces
rues, révision importante des
circuits d’autobus. Nous
avons donc choisi, de concert
avec les partenaires associés
au projet, de retarder la diffu-
sion de la carte afin d’intégrer
ces nouvelles informations.

DEJEUNERS-CAUSERIE DE LA CDC

Les déjeuners-causerie reprendront dés le mois
d’octobre. Pour cette année, nous souhaitons éta-
blir une programmation de quelques mois afin de
vous permettre de planifier votre participation et
diffuser I'information auprés de vos membres ainsi
que d'autres organismes intéressés. Vous rece-
vrez donc trés bientdt la programmation pour les
trois prochains mois, soit jusqu’en décembre.

OUTILS EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

Le coffre a outils en gestion des ressources humai-
nes, développé par la CDC et le Centre d’Action
bénévole de Sherbrooke, est complété et sera en
impression au cours du mois de novembre. Les
outils développés vous aideront pour la descrip-
tion de fonctions; la sélection du personnel; I'inté-
gration des employés-es; I'appréciation de rende-
ment et finalement la gestion de la discipline.

CARTE DE REDUCTION

Parmi les projets actuellement en cours de réalisa-
tion, nous travaillons a créer une carte de réduc-
tion pour les principaux achats des organismes et
de leurs membres. Plusieurs marchands et fournis-
seurs ont déja accepté de participer; il reste ce-
pendant encore quelques négociations a conclure
avant d’étre en mesure de vous offrir cette carte.

Bon automne a chacun et cha-
cune d’entre vous !

Maryse Ruel, directrice
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La Maison des Grands-Parents
de Sherbrooke

Centre d’action bénévole

(CAB)

RECHERCHE DES BENEVOLES
POUR LE PROJET NOVATEUR « APPRENTIS-SAGES »

Ce projet est issu d'une initiative de la Maison des Grands-Parents de
Sherbrooke (MGPS). Concept novateur. Nouveau service intergéné-
rationnel. Il s'inscrit dans les orientations du Défi de I'Entrepreneu-
riat Jeunesse lancé par le gouvernement : promotion des valeurs et
de la culture entrepreneuriale.

Ce projet vise a mettre a contribution les savoirs, savoir-étre, savoir-
faire et savoir-agir des Sages auprés des Apprentis de 5¢ et 6e année
du primaire dans leur projet d'entreprise.

Caractére novateur : la MGPS met a contribution les savoirs des
ainés pour la promotion des valeurs et de la culture entrepreneuriale.
Ainsi, la MGPS développe une approche entrepreneuriale jumelée a
I'approche intergénérationnelle. De plus, la relation affective demeure
au ceeur de l'action tout en réalisant un projet d'entreprise avec les
jeunes.

Si ce projet vous intéresse, téléphonez au 820-9803

Aux permanents et bénévoles des organismes communautaires

5 Formation : Word Intermédiaire
Vendredi, le 21 octobre de9ha16 h
Au Centre Saint-Michel Salle 309 au codt de 30,00 $
Inscription par télécopie : 819-823-7549
Clientéle visée : Personnes impliquées dans les organismes commu-
nautaires ayant de bonnes notions dans ['utilisation de Word
Quelques éléments de contenu :
Mise en page — Traitement de texte — mise en forme (tabulation, ta-
quet, sauts de page et sauts de section) Insertion d’images — ajout de
forme - Zones de texte -etc.

&5 Formation : Intervenir adéquatement
aupreés d’employés difficiles
Mardi, le 25 octobre de 9 ha16 h
Clientéle visée : Gestionnaires impliqué-es dans les organismes
communautaires
Personne-ressource: Claude Sévigny, andragogue

Pour plus d'Informations, contactez Cécile Pouliot au 819. 823.0265

Lancement d’un projet d’étude sur I’'action
bénévole a Sherbrooke

a Corporation de développement communautaire (CDC) de

Sherbrooke a obtenu récemment un financement du Secreé-

tariat a I'action communautaire autonome (SACA) du

Ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale et de la
Famille afin de réaliser une enquéte sur I'impact des rapports bénévoles
professionnels du communautaire dans le recrutement, la gestion, la
formation, le soutien des bénévoles et la promotion du bénévolat a Sher-
brooke.

En effet, plusieurs Sherbrookoises et Sherbrookois consacrent sans ré-
munération leur temps, leur énergie et leurs talents a des organismes
communautaires, & but non lucratif ou de bienfaisance et jouent ainsi un
réle majeur, eu égard a I'enrichissement de notre collectivité et a 'amé-
lioration des conditions de vie des autres citoyennes et citoyens de la
Ville de Sherbrooke. Plusieurs de ces organismes dépendent donc des
bénévoles pour assurer leur fonctionnement et leur existence méme.
Pourtant, il est de plus en plus difficile de trouver des bénévoles, et ceux
qui sont engagés manquent souvent de temps pour faire plus.

Dans ce contexte, il devient important de bien saisir les dimensions du
bénévolat pour bien préparer la reléve, soutenir les bénévoles et accroi-
tre le bassin des bénévoles & Sherbrooke. Somme toute, il faut bien
comprendre ce qui motive les personnes & commencer a faire le béné-
volat, ce qui les améne a continuer a en faire ainsi qu'a motiver d’autres
personnes a s'impliquer dans I'action bénévole, efc.

L’étude entrera trés bientdt dans sa phase-terrain qui consistera a
recueillir des informations par le biais de questionnaires auto-
administrés auprés des bénévoles et des personnes travaillant au
sein d’'organismes communautaires et populaires qui interagissent
avec les bénévoles.

Les organismes communautaires et les personnes ayant été béné-
voles pour des organismes seront contactés dans les prochaines
semaines pour cette étude. L'opinion de chacune et de chacun
étant de la plus haute importance, nous nous attendons donc a
une réponse massive du milieu pour donner a cette étude toute
son importance, car elle permettra, entre autres : de renouveler la
réflexion sur le bénévolat, de renforcer le sens et les conditions de
pratique et de soutien des bénévoles, de développer des outils
pratiques de promotion et de soutien au développement de I'action
bénévole ainsi que de renouveler les orientations et priorités d'in-
tervention pour le bénévolat. Veuillez noter que plus tard dans le
processus de recherche, la « population bénévole » de Sher-
brooke sera invitée a une rencontre (forum) pour échanger sur les
résultats de I'enquéte avant la production du rapport final de I'é-
tude. Nous vous informerons sur le déroulement de I'étude dans
notre bulletin, par le biais de notre site internet
www.cdcdesherbrooke.com - rubrique : « Nos projets » ou a
travers d’autres médias. Enfin, nous rappelons que le Centre d’ac-
tion bénévole (CAB) de Sherbrooke est un partenaire de I'étude.

Franklin Assoumou Ndong
Agent de développement
Chercheur principal pour I'étude - CDC de Sherbrooke
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Des nouvelles de nos membres

Le Centre des femmes
La Paroliére
Inscription : 569-0140

Atelier : Mon stress,
je m’en occupe!
Les vendredis
du 7 au 28 octobre
de 13h15 a 16h15
5" Groupe de partage :
Vivre en santé,
un art de vivre
Jeudi, le 6 octobre
de 13h30 a 15h30

Secours amitié
Pour réservation :
819.823.5400

Cocktail dinatoire
Mercredi, le 2 novembre
Au Vieux Clocher
de Sherbrooke
17h30

ELIXIR — Programmation d’automne 2005
Information: 819.562.5771

«Se préparer a divorcer ... de sa cigarette!»
Programme de 6 rencontres ]
Lundi 03 oct. 19 h 00 au bureau d’Elixir

«Savoir et entraide pour un vieillissement éclairé»
Programme de 7 rencontres

Mercredi 21 sept. 13 h 30 au Centre communautaire
de loisir de Sherbrooke

Mardi 27 sept. 13 h 30 au bureau d’Elixir

«Femmes et élixirs»
Programme de 10 rencontres )
Mercredi 28 sept. 19 h 00 au bureau d'Elixir

—— Soirées «pop-corn» avec vidéos

20 sept. : «Choix de femmes, voix de femmes»
15 nov. : «Volonté de fer».

Les mardis 17 h 00 & 20 h 00 au bureau d’Elixir

Samedi de partager (Réservation requise)

15 oct. : «Un nouveau défi»

17 déc. :«On se raconte Noél»

De 11 h 00 a 14 h 00 au restaurant Demers, SalonJohanne

Semaine de la prévention des toxicomanies

«Ce qu'on aimerait savoir sur la consommation des jeunes».
Conférence donnée par Mme Sylvie Nobert.

Mardi 22 nov. & 19 h 00 & la Bibliothéque Eva-Senécal
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Réseau AIDE-PAC
Sherbrooke

Internet : cours gratuits
Dés le 26 septembre
Pour les groupes
communautaires
Pour réserver votre
place contactez :

Actions Interculturelles (AIDE) : 822-4180
Carrefour Accés Loisirs : 821-1995
Carrefour communautaire d’Ascot : 562-3641
Centre de femmes La Paroliére : 569-0140
Maison des Grands-parents : 820-9803
Réseau d’appui aux familles monoparentales
de I'Estrie : 822-3451

hénduolasi] <
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Salon de I'implication communautaire
Vendredi, le 14 octobre
Information : 819.822.5455 ext. 259

Depuis plusieurs années, des organismes de la région
font appel a nos jeunes dans le but d’avoir de I'aide lors de la tenue de
leurs activités.

Il faut savoir que dans le cadre du Programme d’Education Internatio-
nale, les éléves ont un certain nombre d’heures de service commu-
nautaire a réaliser. lls doivent faire preuve d’autonomie et de sérieux
dans leur démarche. lls sont également sensibilisés au fait qu'ils doi-
vent remplir leurs engagements. C'est ainsi que le comité de coordina-
tion du Programme d’Education Internationale de I'école du Phare
tiendra un salon de l'implication communautaire le 14 octobre pro-
chain en avant-midi de 9h00 a 12h15.

Vous aurez ainsi la chance de rencontrer les jeunes individuellement
et de leur présenter votre mission ainsi que vos besoins. Vous aurez
donc l'opportunité de vous batir une banque de noms utilisables
pour I'année scolaire 2005-2006. Nous vous demandons donc de
nous donner votre réponse dans les plus brefs délais afin de réserver
votre place car celles-ci sont limitées. Notez qu'un tableau d’affi-
chage, une table ainsi que des chaises seront réservés pour vous
permettre d'étre bien installés. Il serait approprié de nous retourner la
fiche d'inscription par télécopieur au 822-6832 au plus tard le 6 octo-
bre 2005. Merci de vous joindre a nous et au plaisir de se voir au sa-
lon.

Dominic Landry - Responsable de la communauté et service
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Le communautaire, un partenaire au
cceur du développement local et social

ELECTIONS MUNICIPALES

T

Afin de bien se préparer
aux élections municipales...

5

Les élections municipales,
c'est le 6 novembre. Vous le
savez certainement! En tous
les cas, les multiples affiches qui colorent la
Ville en ce moment nous le rappellent cons-
tamment. Voter est un geste important. Col-
lectivement, nous allons élire les gens qui vont
nous représenter et prendre des décisions
pour I'avenir de notre Ville.

Afin de bien se préparer et étre en mesure de
faire un choix éclairé, différentes activités se
dérouleront au cours du mois d’octobre. Débat
public organisé par le milieu communautaire,
par le milieu des affaires, débat radiophonique,
diner-conférence ou soirée d'information...

Bref, ces nombreuses activités nous offrent
l'opportunité de mieux connaitre les enjeux de
différents secteurs, les visions, orientations et
engagements que les différents candidats et
candidates prendront pour les Sherbrookois et
Sherbrookoises.

Les élections municipales, c’est notre af-
faire!

Participez donc en grand nombre aux différen-
tes activités afin de vous faire une meilleure
idée quant aux personnes que vous désigne-
rez pour vous représenter.

Votre CDC est a organiser un débat public
avec les candidats a la mairie. Nous ne
sommes pas en mesure en ce moment de
vous fournir les détails. Surveillez attenti-
vement vos courriels dans les prochains
jours afin d’obtenir plus de détails. Nous
vous attendons en grand nombre.
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DINER-CONFERENCE

Corporation }
de développement économigque
communautaire de Sherbrooke

LES MAIRES, ACTEURS DE DEVELOPPEMENT LOCAL e o

avec M. Michel Bélanger ‘Framel
Période de questions animée par Sébastien Lussier, directeur général de la
Chambre de commerce de Fleurimont

En cette période électorale, la CDEC de Sherbrooke, en partenariat avec la
Corporation de développement communautaire (CDC), vous invite & venir
réfléchir sur les roles et les influences du maire sur le développement local,
développement économique et social.

Monsieur Michel Bélanger, conférencier invité, viendra nous entretenir sur :
+ Pourquoi le maire est-il un acteur important dans le développement local?
+ Quels sont les roles qu'il peut exercer?
» Comment peut-il jouer ces roles concrétement?
+ Quels sont les facteurs locaux qui favorisent le développement local et quel
est l'influence des réles du maire par rapport a ces facteurs?

Date: Vendredi, le 7 octobre 2005
Heure: 11 h30a13h30
Lieu : Pavillon Bureau
Parc Bureau - 925 Walsh, Sherbrooke
Colt: 15,00 $ (Boite a lunch et breuvage compris)

Merci de réserver avant le 5 octobre & 16 h 30, auprés de Suzanne Allard a la CDEC au (819) 563-1600, ou par téléco-
pieur (819) 563-3342

ELECTIONS MUNICIPALES (SUITE)

D’autres activités sont a prévoir. Voici en rafale les dates d’activités publiques.
D’autres précisions vous seront transmises par le courriel dans les jours qui viennent :

= Diner-conférence organisé par la CDEC en collaboration avec la CDC : 7 octobre

(Voir annonce ci-haut)

= Association des locataires sur la question du logement : 15 octobre

=Les Pépines organisent une rencontre publique sur les enjeux concernant

les femmes et sur 'amélioration des conditions de vie des Sherbrookoises : 18 octobre

= Débat radiophonique : 24 octobre

= Débat télévisuel : 26 octobre

=Chambre de commerce de Fleurimont et de Sherbrooke sur le développement économique :
date a confirmer

=CDC de Sherbrooke sur le développement social et communautaire : date a confirmer

CALENDRIER DE LA CDC POUR LE MOIS

3 octobre : Comité intersectoriel stratégique en développement
des communautés
Comité pour I'organisation du débat de la CDC
4 octobre : Conférence de presse de la Maison des Grands-Parents
7 octobre : Diner conférence CDEC-CDC
10 octobre : Congé de I'Action de graces
11 octobre : CA de laCDC
12 octobre : Observatoire sur le développement des communautés
13 et 14 octobre : CA de la TNCDC
15 octobre : Débat organisé par I'Association des locataires

Rencontre avec la CDEC

Inter-CDC, comité AdHoc ACA et rencontre publique

dans le cadre des élections

Déjeuner-causerie de la CDC et rencontre sur I'évolution
des politiques de développement social en milieu municipal
Journée de formation

Comité Grande Pauvreté

Journée de formation

17 octobre :
18 octobre :

20 octobre :

21 octobre :
24 octobre :
25 octobre :
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